
 
Közösségszervezés BA – Záróvizsga tételek 

IFJÚSÁGI KÖZÖSSÉGSZERVEZŐ SZAKIRÁNY  
 

1. Az ifjúságszociológia szempontjai szerint mutassa be az ifjúság, mint demográfiai csoport 

helyzetét, jellemzőit napjainkban! Elemezze a globalizáció hatásait és az ifjúsági 

korszakváltás jelenségét! Mutassa be a jellegzetes ifjúsági csoportokat, az ifjúság 

életstílusának, életmódjának jellemzőit és az ifjúsági szubkultúrákat! (Formális és informális 

csoportok. A virtuális ifjúsági közösségek.) 

 

2. Mutassa be az ifjúság jellemzőit az információs társadalomban! Értelmezze a tömegmédia 

és tömegkommunikáció fogalmát, elemezze társadalmi hatásait, kiemelve az ifjúságra 

gyakorolt hatásokat! Mutassa be, hogy az ifjúsági közösségszervezésben milyen lehetőségeket 

nyújtanak az online platformok! 

 

3. Foglalja össze az ifjúsági szolgáltató tevékenységeket! Mutassa be az ifjúsági információs 

és tanácsadó szolgáltatásokat, saját tapasztalatai alapján példákkal illusztrálja ezeket! Mutassa 

be az ifjúsági közösségi tereket, ezek jellemzőit, és szerepét az ifjúsági 

közösségszervezésben! Részletezze egy olyan konkrét közösségi tér tevékenységét, amelyet 

személyesen ismer (saját tapasztalat, gyakorlat, látogatás). 

 

4. Ismertesse a személyes ifjúságsegítés módszereit! Mutassa be az önismeret, segítő 

kapcsolat, tanácsadás, konfliktuskezelés, kommunikáció, prevenció szerepét az ifjúsági 

munkában! Tekintse át a személyiségfejlesztő módszerek alkalmazásának lehetőségeit a 

formális és a nemformális intézményekben! 

 

5. Mutassa be az ifjúsági közösségépítés eljárásait és formáit! Értelmezze az animálás, a 

facilitálás, a coaching és mentorálás fogalmát! Kapcsolja ezeket konkrét ifjúsági 

szituációkhoz, példákhoz! 

 

6. Mutassa be az ifjúsági mozgalom történetét, és az ifjúsági szektor jelenlegi helyzetét, 

jelentőségét! (Az ifjúsági érdekképviselet szintjei, az érdekegyeztetés, érdekvédelem 

lehetőségei: egyéni kezdeményezés, diák, illetve hallgatói önkormányzatok, HÖOK, 

nemzetközi hallgatói szervezetek.) 

 

7. Ismertesse a lokális, a települési szintű ifjúsági munka módszereit! Mutassa be a 

humánerőforrás bevonás eszközeit, a kortárs fiatalok részvételi hajlandóságának, a „felnőtt” 

társadalom érdekeltté tételének és mozgósításának módszereit. Mutassa be az anyagi és tárgyi 

erőforrásokat is, amelyek a különböző szervezeti fejlettségi fokon álló ifjúsági szervezetek 

számára – településtípustól függően – rendelkezésre állhatnak. 

 

8. Ismertesse a nemzetközi ifjúsági munka módszereit, az Európai Önkéntes Szolgálatot, az 

európai országok ifjúsági szektorának főbb jellemzőit, az önkéntesség fogalmát és 

jelentőségét az ifjúsági munkában! Mutassa be, miként lehetséges a hazai ifjúsági munkások 

bekapcsolódása a nemzetközi szervezetek munkájába, valamint a határon túli magyar ifjúsági 

szervezettekkel folytatott határon átnyúló együttműködési lehetőségeket. 



 

9. Mutassa be az ifjúsági szervezetek vezetéséhez, ifjúsági projektek menedzseléséhez 

szükséges lehetőségeket, melyekkel a korosztályi szervezetek emberi és anyagi erőforrásai 

bővíthetőek. Foglalja össze a pályázatírás technikájának elméleti és gyakorlati alapjait az 

ideális pályázat kiválasztásának szempontjait, a pályázati anyag és a költségvetés összeállítása 

során felhasználandó ismereteit! 

 

10. Értelmezze az ifjúsági politika és az ifjúságstratégia fogalmát! Mutassa be a különböző 

ifjúságpolitikai modelleket az Európai Unióban, majd tekintse át a hazai ifjúságstratégiákat! 


