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Az élethosszig tarto tanulas vizsgalata leendo roma

értelmiségi fiatalok korében

, Elég baj, hogy most mar semmit sem lehet egy egész életre megtanulni. Elédeink ahhoz
tartottak magukat, amit ifjukorukban tanultak; nekiink azonban most minden 6t évben ujra

kell atvenniink, ha nem akarunk egészen elmaradni a divattol.,,

J. W. Goethe: Vonzasok és valasztasok

Bevezeto

Rohamosan fejlodé vilagban éliink. A globalizacio, a tarsadalmi és gazdasagi viszonyok, a
technologia és a kornyezetvédelem, mind folyamatosan valtozik. Emiatt fontos, hogy mindig
naprakész tudas birtokaban legylink. Az a szakértelem, készségek és képességek, amelyeket
az iskolapadban elsajatitunk, nem bizonyulnak eclegendének késébbi munkank sikeres
végzéséhez. Kordbban csak a formadlis tanulast tartottdk kellden hatékony ismeretszerzési
formanak, mara az informalis tanulas eszkozei is egyre elterjedtebbek. A tudasszerzés az
ember egyik legésibb tevékenysége. Athatja egész életét, mindennapjai szerves része. Itt

jelenik meg az élethosszig tartd tanulds fogalma.



A Magyarorszagon jelenlévé etnikai kisebbségek koziil legnagyobb szamban a cigany/roma
népcsoport képviseli magat. A tobbségi tarsadalomhoz képest szamos teriileten jelentds
hatrannyal indulnak (Forray 2013). T6bben élnek a tarsadalom peremén, mélyszegénységben.
Az alacsony iskolai végzettség generaciokon at 6roklédik, ennek egyik kovetkezménye a
munkanélkiiliség. A sziilok alacsony iskolai végzettsége, az egészségiigyi helyzet, a rossz
csaladi koriilmények, és a lehetéségek hianya/annak nem ismerete, mind hatranyosan hat az

ezekben a csaladokban felnovekvé gyermekek €letutjara.

Tobb faktoron mulik, hogy milyen viszony alakul ki a fiatal didk és az oktatasi intézmény
kozott. Ezek kozott  szerepelnek az  egzisztencialis  korilmények, a  csalad
magatartasa/hozzaallasa, a pedagogus, a kortarscsoport, a bels6 motivacios erd. Azok a
hallgatok, akik eljutnak a felsdoktatasba, hosszii és nehéz utat jarnak be. Olyan alapvetd
hatranybol indulnak, amely idealis esetben a tobbségi tarsadalomban fiataljait nem érinti.
Féiskolai/egyetemi tanulmanyaik végeztével az értelmiségiek kozé keriilnek. Forray (2013)
szerint az 0 fejlédési célokat a tarsadalomban ez a csoport hatarozza meg. A roma

kozosségekben e tagok alakitjak az 6nazonossag-tudatot, annak alakulasat és erdsitését.

Egyediil Magyarorszagon talalhatunk szakkollégiumi tehetséggondozast. Azoknak a
roma/cigany fiataloknak, akik a felsdoktatasba keriilnek, lehetdségiik van csatlakozni a roma
szakkollégiumi rendszerhez. Ezen intézmények célja, hogy a szocialis segitségnyujtas mellett
magas szinvonalli szakmai tamogatdst nyujtsanak hallgatdik részére. Osztonozik Oket a
tanulasra, hogy felismerjék hasznossagat, és azt, hogy az iskola végeztével az ismeretszerzés
nem all meg, hanem életiink végéig folytatodik. Tanulmanyunk e hallgatok élethosszig tartd

tanuldsi motivaciojat kivanja feltarni.

Elethosszig tarté tanulas

,»a tanulas tudashoz vezet”

,»A o pap holtig tanul” szl a mondas. Mar Konfuciusnal is megtalalhatjuk az életen at tartd
tanulas gondolatat. Szerinte az embernek folyamatos Onmiivelésre van sziiksége. Az
ismeretszerzésen tal ezaltal a jelleme is gazdagodik. Az UNESCO 1996-ban elkésziilt
jelentésében, mely Jacques Delors nevéhez kothetd, megjeldlték az oktatds 4 alappillérét.
Ezek: megtanulni megismerni, megtanulni dolgozni, megtanulni egyiitt élni mdsokkal és
megtanulni élni; az egész ¢életen at tartd oktatast/tanulast a teljes értéki €let kiteljesitésének

eszkozeként emlitik (Arapovics 2007:17).



Ez az ember egyik legelemibb tevékenysége, sziiletésiinkt6l kezd6dben egész életiinket
athatja. Szamos modja és szintere létezik. Fogalma az 1990-es évekre vezethetd vissza.
Kezdetben az iskoldzas kiterjesztésérol, az egész életen at tartd intézményesitett képzést
jelentette és nem az egyéni tanulast (Toth és mtsai 2013). Azdta az Eurdpai Unid egyik
kulcsfogalma lett. Szamos stratégia és torekvés sziiletett annak érdekében, hogy minél

sz¢élesebb korben elterjesszék.

A fogalom magaban foglalja:

- abeiskolazast megel6zo kisgyerekkori nevelést és az aktiv életkort kdvetd periodust
- valamennyi tanulasi format (a formalis, nem formalis és informalis tanulast)
- minden tanuldsi tevékenységet, akar civil, személyes élet céljait szolgalja, akar a

foglalkoztathatosag javitasara iranyul (Toth és mtsai 2013: 9)

Az élethosszig tartd tanulas, mas néven Lifelong Learning az egyén teljes életére kiterjed, a
lehetd legatfogobb fejlodését kivanja biztositani a maganéletben, a tarsadalmi és szakmai
téren egyarant. A folyamatot ugy értelmezi, hogy az a sziil6i hazbdl indul, az iskolaval
folytatodik, és atfogja a kozosséget és a munkahelyet is. Ezért azt mondhatjuk, hogy az
¢élethosszig tartd tanulds egyrészt felkésziilés az életre, masrészt annak fontos része is
(Molnar 2015: 3). Ez a fejlédés megmutatkozhat a lexikalis tudasban, valamint olyan
készségekben és képességekben, amelyek a mindennapi munkakornyezetben vagy a tarsas

viszonyaink terén valhatnak sziikségessé,.

Garaj szerint ez egyfajta tanuldsi kultra. Az egyén tudatossd teszi sajat ismeret- €s
kompetenciafejlesztését. Ugyanakkor ez a fejlesztés, fejlodés torténhet spontdn modon is.
Egyre elterjedtebb az a szemléletmdd, hogy az egyéni eldmenetel kulcsa a folyamatos
kompetenciabdvités €s az egyéni tanulds. Az €lethosszig tartd tanuldsra valo felkészités egyik
fo szintere a felsGoktatds, ahol 2005 ota torvény biztositja a hallgatd jogat a tehetségétol,
képességétdl, érdeklddésétdl fiiggd szakmai tdmogatashoz, palyakezdésének segitéséhez,
tanulmanyi és életpalya-tanacsadas jellegli szolgaltatasokhoz (Garaj 2010: 43). Azon
hallgatok, akik tanulményaikat fels6fokt/egyetemi rendszerben folytatjak, egyfajta
szemléletmodra tehetnek szert. Osztondzik Sket, hogy nyitottak legyenek, a késébbiekben is

bovitsék tudasukat és ismereteiket.

Az élethosszig tarté tanuldsnal harom kompetenciarél beszélhetiink:



Alapkészségek: ezek kulcskompetenciak, alapfeltételek, melyeket érdemes a tanulési palya

minél korabbi szakaszaban elsajatitani (iras, olvasas, szamolas, beszédkészség).

Szocidlis, életviteli és kulturalis kompetencidk: az egyéni Onértékelés &és Onbecsiilés

képessége. lde tartoznak a demokraciaban vald éléshez sziikséges allampolgari készségek, a
tolerancia, a mentalhigiéné, valamint a kulturalis identitas, a miiveltségi és tajékozottsagi

igényességgel kapcsolatos képességek.

A valtozd gazdasagi kornyezet, a munkaerdpiac altal megkivant kompetenciak: Szaktudas

helyett a tanulds képessége, ij tudas elsajatitasanak kompetencidja sziikséges.
Ertelmiség

Az alabbi gondolatot a Roma Parlament Alapité Okiratdban talalhatjuk (1990): ,,A cigany

értelmiség feleldssége megkérddjelezhetetlen a ciganysag jovobeni sorsa alakitasaban.”

Annak kérdése, hogy kit tekintiink értelmiséginek, tobb szempontbdl is megkozelithetd (pl.
Huszar 1975, Merton 1975). Egységes allaspont nincs, hogy milyen kritériumok,
tulajdonsagok alapjan donthet6 el, ki szamit ide. A kézgondolkodasban altalaban a felséfokt
végzettséggel rendelkezdket veszik ide, ugyanakkor az iskolai végzettségen tul, a személyes
tulajdonsagok, a tarsadalmi szerepvallalas és ehhez tartozo kiilonféle tevékenységet is ide

sorolhatok (Pékné 2013).

A roma/cigany, felsGoktatasban 1év fiatalok sok esetben elségeneracios értelmiségek, ami
azt jelenti, hogy nem rendelkeznek megfelel6 sziil6i mintaval és olyan kapcsolati tokével,
ami segitene nekik abban, hogy megtaldljak az értelmiségi 1éthez segitd utat (Pékné 2013). A
leendd értelmiségek csoportja a kozéposztalybdl, a tarsadalmi peremhelyzetben ¢é16
csoportokbol, valamint az allami neveldintézetben nevelkedett fiatalokbdl tevddik Ossze

(Forray 2008).
Romak a felsooktatasban és azon tul

A ciganysag korébdl csak a nagyon kivaloak jutnak el a felsdoktatasba, mig a tobbségi
tarsadalom gyermekei korében jelentésen csokkent a felséoktatas szelektalo hatasa (Forray
2008: 4). Szamos felmérés kimutatta, hogy az iskolai kudarcélmények ¢és a tarsadalmi
hatranyok 0Osszefiiggésben allnak egymadssal. Napjainkban is alacsonyak a mutatoi a

magyarorszagi roma/cigdny népesség iskoldzottsagi szintjének a tobbségi tdrsadalom



adataihoz képest. Ennek értelmében a felséfoku végzettséggel rendelkezOk szama alacsony

(Pékné 2013). Egyes felmérések szerint 1-2%-0s a roma diplomasok aranya.

A nappali tagozatra jar6 cigany didkok egyik jellemzdje a magas életkor. Sokan ugyanis
keriilbutakon — szakmunkasképzés, szakmunkasok szakkozépiskoldjanak elvégzése,
tanulmanyaikat munkavallalassal meg-megszakitva — jutottak a felséoktatasba (Forray 2008:
2-3). Ez megmutatja azt, hogy csak az elmult évektdl tudtak a fiatalok azokat a lehetdségeket
kihasznalni, amivel a felsGoktatasba keriilve, késobb elindulhatnak az értelmiséggé valas

utjan.

A kornyezet — beleértve az iskolat, gyakran nem ismeri fel és el a roma fiatal tehetségét és
szorgalmat. Sokszor taldlkozhatunk azzal, hogy a nem megfelelé pedagdgusi attitiid miatt
rekednek meg tanulmanyaik alatt a fiatalok. Tovabba félnek attél, hogy esetleg az 6

munkajukat fogja mindsiteni, ha barmi gond adodik a diakkal (Forray 2008:2:3).

A tovabbiakban a kutatds soran rogzitett hallgatoi interjikkal kiséreljik meg igazolni

hipotéziseinket.

Tiz hallgatoi interjut készitettiink. Ezek koziil roma és magyar nemzetiségli, hatranyos
helyzetli fiatalokat szolaltattunk meg. Az interjik személyes életteriikben, altaluk valasztott
helyszinen keriiltek felvételre. Eldzetes beleegyezésiikkel hanganyag készilt a
beszélgetésekrdl. Szo esett a tanuldsi motivacidjukrol, a felsdoktatasi életpalyajukrol, a
tamogatd intézményi hattérrol, jovobeni kilatasaikrol. Az interjuk alatt a hallgatok nyitottak
voltak, szorongas nélkiil osztottak meg véleményiiket, allaspontjukat. Az altalunk, valamint a

Jancsédk Csaba és Forray R. Katalin altal rogzitett interjuk anyagabol idéziink.

Interjualanyom kozépiskolaban is épitészetet tanult, érettségi utdn még egy szakmai évet
toltott ott és utana jelentkezett az egyetemre, azdta épitdmérndknek tanul. Korabbi
tanulmanyi tapasztalatai korlatozottan voltak az éltalanos és kozépiskolan és a szakmai éven
feliil. A korabbi iskolaéveihez képest az egyetemi életet valtozatosnak tartja. Ugy érzi, hogy
azok a tréningek, melyeken onéletrajzot €s motivacios levelet tanulnak meg irni, hasznosak a
késdbbi munkavallalasdhoz.

,lde kezdtem jarni a 33-as iskolaba. Na az volt az, ahol nagyon sok sérelem ért, és kifejezetten csak

azért, mert cigdny vagyok. Na az nagyon rossz volt. Hat eldszor is, egyediil én voltam cigdny az

osztalyban. Aztan kezdve onnan, hogy senkit nem {iltettek mellém... egyszoval, valéban egyszertien
kik6zositettek. Allanddan csufoltak ezekkel a monddkakkal is, hogy cigany, cigany, cik-cik-cik... szoval,



tényleg azt lehet mondani, hogy az egy pokol volt. Masodikos voltam, amikor ide atkeriiltem. A tanar is
utalt és ezt éreztette is velem. ”

~Bemegyek az egyetemre, és mindenki ugy néz ram, mint valami ufora. Amikor jottiink anyuval
felvételizni, egy nd, hallottam, ahogy giinyosan megjegyezte: na, a kisebbség is képviselteti magat. »2

,,JTovabbtanulni mindenképp szeretnék, azt mindig kell. Kordbban nem volt lehet6ségem programokon
részt venni, amit naggyon banok, mivel fontos, hogy mindig képezziik magunkat. Nekem erre korabban

nem volt alkalmam.”

Szerettem volna gimnaziumba menni, az osztalyfonokkel meg is beszéltiik... Ki is jott apuékhoz
megbeszélni veliik is a tovabbtanulasi dolgot, de apu nagyon rosszul allt a dolgokhoz. Azt mondta neki,
minek tomkddi a fejemet felesleges hiilyeségekkel? Semmi sziikségem a gimnaziumra, én csak egy
egyszerli ciganyfia vagyok, nem leszek én se orvos, se tigyvéd. Autdszereld leszek és kész. Anyu
masképp latta, 6 nagyon oriilt volna a dolognak, de hidba, az utolsé sz6 mindig apamé volt, és a dolgok

ugy torténtek, ahogy 6 akarta. ”

,Hogy fejlédjek, folyamatosan képezem magam. Hatalmas segitség a tutori program, Az
identitaserdsitésen til szamos szakmai segitséget kapok, hogy a tanulmanyaimban fejlédhessek.”

,Valahogy vonzdéva kellene tenni a tanulast a cigany gyerckek szamara. Mert ebben az oktatasi
rendszerben egy ¢letre megutaltatjak veliik az iskolat is meg a tanulast is. Csak igy lehetne elérelépni. De
ehhez csak a pedagdgusok kevesek. Egy Osszehangolt, egymasra épiilé vagy egymast kiegészitd roma

program kellene, ami nemcsak az oktatasra, de a csaladok szocialis, mentalis helyzetére is kiterjedne.”

,»A csaladom 6riil, hat most mar 6riil, anyukam végiil is egyfolytaban velem volt ilyen szempontbol apam
is tamogatott. Mas kérdés, hogy mit jelent a timogatas. Es most mar az egész familia biiszke arra, hogy

van egy rokona, aki egyetemista.,,

Osszegzés

Célunk az volt, hogy az alapvetd fogalmakat koriiljarjuk. A kutatéi munka nehézségét az
jelentette, hogy a témaban érintett hallgatok elérése tobb akadalyba iitkozott, ami
csOkkentette az interjuk elemszamat. Jelenleg a felsdoktatasban 1év0 roma/cigany hallgatok
tobbsége els6 generaciods értelmiségi. Nem volt eldttiik olyan minta, amelybdl tanulhattak
volna, vagy Utmutatast adott volna tanulmanyaik végzéséhez. Tovabbi hatraltatd tényezo,
hogy hianyzott vagy minimalis volt a megfeleld kapcsolati toke. Ezek mind olyan
nehézségekkel allitottak 6ket szembe, amivel a tobbségi tarsadalomban 1évé fiatalok — idealis
esetben — nem Kkell, hogy megkiizdjenek. A kortarscsoportba vald beilleszkedés, a
pedagogussal kialakitott k6zos kommunikécio, a lakhatasi és egyéb szocidlis koriilmények,

mind gatlo tényezdkként hangoztak el a beszélgetések alatt.

! Forray 2004: 14
% Forray 2004: 17
® hallgatoi interj
* Forray 2004: 24
® hallgatoi interja
® Forray 2004: 65
" Forray 2004: 98



Egyre tobb cigadny/roma fiatal valasztja a tovabbtanulast az érettségi megszerzése utan.
Hatalmas oOnerére, Kkitartasra és eltokéltségre van sziikségiik ahhoz, hogy az adodo
nehézségeket lekiizdjék. Tanulmanyaik alatt fontos szerepe van a szakkollégiumi (tdmogato)
rendszernek. Ebben az intézményben a szocialis tamogatas mellett szakmai tdmogatast
kapnak, megvalosul a tehetséggondozas és az élethosszig tartd tanulas, ami mind része a
szakmai programjuknak. Kiilonféle el6adasokkal, beszélgetokorokkel, fakultativ —és
valaszthatd tevékenységekkel a vezetdk arra Osztonzik a hallgatoikat, hogy beldssék, a
tanulas nem 4ll meg az iskola elvégezésével. Osztdnzik dket, hogy ezt az attitiidot vigyék
magukkal a csaladjukba, a kozosséglikbe. Az interjuk alatt megkérdezett Gsszes hallgato
jovOképe pozitiv, szeretnének szakmdjukrol minél tobb tudast elsajatitani és hasznositani

késébbi munkajuk folyaman.

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma UNKP-17-2 KODSZAMU Uj Nemzeti Kivalosagi

Programjanak tdmogatasaval késziilt.

Tovabbi kdszonet az SZTE JGYPK Felnéttképzési Intézet munkatarsainak.
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