Tudományos munka és szakmai tevékenység
Hangya Dóra

Előadások, prezentációk

1. 2009. december 10. konferencia előadás – Andragógus etika, az andragógus képzés tapasztalatai a hallgatók szemszögéből c., SZTE-JGYPK FI Intézet Napja, Szeged

2. 2010. június 24-25, konferencia előadás - „Okosan adni, méltósággal fogadni” integrációja a felnőttképzés és a foglalkoztatás tükrében c., Szakmai Találkozó Karácsony Sándor és Durkó Mátyás emlékére Tudományos Konferencia, Debrecen

3. 2010. szeptember 17. konferencia előadás - „Nem baj, hogy más, az a baj, amikor úgy gondolják, hogy kevesebb” A fogyatékossággal élők felnőttképzési lehetőségei c. A felnőttképzés perspektívái” nemzetközi konferencia, Kaposvár

4. 2010. november 24. SZTE JGYPK Kari Tudományos Diákköri, Szeged, Konferencia előadás – (I. helyezés) „Nem baj, hogy más, az a baj, amikor úgy gondolják, hogy kevesebb” A felnőttképzés szerepe a fogyatékossággal élők társadalmi és munkaerő-piaci (re)integrációjának elősegítése érdekében,
5. 2011. április 7-9. Tudományos Diákköri Konferencia, Kecskemét – (I. helyezés) - „Nem baj, hogy más, az a baj, amikor úgy gondolják, hogy kevesebb” A felnőttképzés szerepe a fogyatékossággal élők társadalmi és munkaerő-piaci (re)integrációjának elősegítése érdekében, Kecskemét
6. Kutatási eredményeimet és az OTDK pályamunkámat prezentáltam az SZTE JGYPK Felnőttképzési Intézet által 2011. május 11-én szervezett Tehetségnapon.
7. 2011. április 21-22. Magyar Nemzeti és Nemzetközi Lifelong Learning Konferencián - Előadásom címe: Esélyegyenlőségi kérdések a felnőttképzésben: Törvényi kötelezettség kontra gyakorlati megvalósulás (Questions of Equal Opportunities is Adult Education: Legal Obligation vs. Practice), Veszprém
8. 2011. május 6-7. Részvétel előadóként a Magyar Szemiotikai Társaság és az SZTE JGYPK FI Identitáskutató műhelye és az SZTE Alkalmazott Nyelvészeti Tanszékének Új demokráciák és a humán kommunikációjának kutatócsoportja által szervezett Az identitás szemiotikája c. konferencián, Szegeden. Előadásom címe: "Kézenfekvő Kommunikáció" A hallássérült közösségek és (jel)nyelvi identitásuk
9. 2012. május 10-11. konferencia előadás - „Beszélő kezek” Hallássérültek tanulási lehetőségei a felnőttképzésben c., Közoktatás – Felsőoktatás – Felnőttképzés – Közművelődés Tudományos Konferencia és Szakmai Találkozó Karácsony Sándor és Durkó Mátyás emlékére, Debrecen
10. 2013. március 27. „Bemutatkozik a Siketek és Nagyothallók Országos Szövetsége” konferencia előadás és tréning – tréneri, moderátori szerep – XXII. Közművelődési Konferencia, Szeged 

11. 2013. szeptember 27. „Esélyegyenlőség a munkaerőpiacon” konferencia előadás és workshop – részvétel előadóként: „Az érdekképviselet szerepe és lehetőségei a hallássérültek munkavállalásának elősegítésében”, Győr
12. 2013. október 4. „Irány a munka!” szakmai konferencia, konferencia előadás és workshop Előadásom címe: „Az érdekképviselet szerepe a hallássérültek munkavállalásának elősegítésében” helyszín: SINOSZ Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Szervezete, Szolnok
13. 2013. október 18. Felnőttképzési és Szakképzési Nemzetközi Tudományos Konferencia, konferencia előadás, International Scientific Conference on Vocational and Adult Education Előadásom címe: "Esélyegyenlőségi útmutató" Fogyatékossággal élők és megváltozott munkaképességűek esélyei és lehetőségei a felnőttképzésben “A Guide to Equal Opportunities” – Opportunities for People with Disabilities and Decreased Work Ability in Adult Education, Szeged
14. 2014. november 6-7-8., XIV. Országos Neveléstudományi Konferencia, konferencia előadás, Debrecen, Előadás címe: Fogyatékossággal élő személyek képzés útján történő felzárkóztatásának andragógiai kérdései szimpózium: Nem hagyományos tanulói csoportok a felnőttoktatásban

http://onk2014.unideb.hu/wp-content/program_vegleges/ONK_2014_kotet.pdf 

15. 2014. november 28. , ELTE Doktorandusz Konferencia, konferencia előadás „A felnőttek tanulásának és oktatásának legújabb kérdései”, Előadás címe: Fogyatékossággal élő személyek társadalmi (re)integrációjának andragógiai kérdései 

Szekció: Társadalom, munkaerőpiac, felnőttképzésű https://sites.google.com/site/felnotttanulaskonferencia /
16. 2015. április 24. Tanulás, tudás, innováció 2015 Konferencia, konferencia előadás, ELTE PPK 

Előadásom címe: A „lifelong learning” paradigma az Európai Unió fogyatékosságügyi politikájában és annak hatásai a hazai felnőttképzés területén https://sites.google.com/site/tanulastudasinnovacio/ 

17. 2015. november 19-21. Országos Neveléstudományi Konferencia - Pedagógusok, tanulók, iskolák – az értékformálás, az értékközvetítés és az értékteremtés világa, Óbudai Egyetem, november 20. konferencia előadás, „Munkaerő-piaci akadályugrás” Kézenfekvő gondolatok a siket és nagyothalló személyek munkaerő-piaci integrációjáról
18. 2016. November 15. “KÉZENFEKVŐ MEGOLDÁSOK A MUNKA VILÁGÁBAN” Jó gyakorlatok a siket és nagyothalló személyek foglalkoztatásában, SINOSZ szakmai konferencia, konferencia előadás címe: „Néhány apróság és nincs köztünk akadály”, Budapest
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23. Hangya Dóra (2016): Kézenfekvő megoldások a munka világában In: HALLÁSSÉRÜLTEK 125:(12) pp. 6-7. 
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25. Hangya Dóra (2016): „Esély(egyenlőség)- részvétel-lehetőség. Fogyatékossággal élő személyek munkaerő-piaci (re)integrációjának aktuális kérdései a felnőttképzés területén”, kutatási jelentés, KJM Alapítvány Budapest 
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Kutatások/projektek/tudományos tevékenységek

1. SZTE JGYPK FI Identitáskutató Műhely – Tehetséggondozó Program – részvétel hallgatóként
2. 2009/2010 - Dr. Nagy Péter Tibor és Dr. T. Kiss Tamás által vezetett kutatás, Néptanítók Lapja c. folyóirat bibliográfiájának elkészítése. Önálló tudományos tényfeltáró kutatói munka. 

3. SZTE JGYPK FI Andragógiai Kutatócsoport - alapító tag, kutató, regionális és országos kutatás

4. Alapító tagja vagyok a SZTE JGYPK FI Andragógiai Kutatócsoportjának, mely 2010. április óta működik Dr. Farkas Éva egyetemi docens vezetésével. Részt vettem a Dél-alföldi régió akkreditált felnőttképzési intézményeinek működési jellemzőiről folytatott kutatásban. Önálló részterületem volt az esélyegyenlőség biztosításának kérdése, miszerint a felmért intézmények, hogyan veszik figyelembe a fogyatékossággal élő személyek speciális igényeit, mennyire megoldott az egyenlő esélyű hozzáférés, mely akkreditációjuk révén törvényi kötelezettségük. A kutatás teljes körű mintavételen alapult, a Dél-alföldi régió összes akkreditált felnőttképzési intézményhez eljuttattuk kérdőívünket. A kutatás módszere primer adatgyűjtés, strukturált kérdőíves lekérdezés. A feldolgozás EXCEL és SPSS számítógépes statisztikai programmal készült. Az országos kutatás 2012-ben zárult, melynek eredményeiből kutatási jelentés került kiadásra. 

5. Oktatói tevékenység az SZTE JGYPK Felnőttképzési Intézetében 2011. szeptember óta. Oktatott tárgyak Andragógia MA szakon: Hátrányos helyzetűek szociálandragógiája, Időskorúak szociálandragógiája

6. Farkas Éva-Farkas Erika-Hangya Dóra-Leszkó Hajnalka (2011): A Dél-alföldi régió akkreditált felnőttképzési intézményeinek működési jellemzői SZTE JGYPK FI (Felelős kiadó: T. Molnár Gizella) 145.p.
7. Farkas Éva - Farkas Erika - Hangya Dóra - Kovács Anett – Kulcsár Nárcisz-Leszkó Hajnalka (2012): Az akkreditált felnőttképzési intézményeinek működési jellemzői SZTE JGYPK FI (Felelős kiadó: T. Molnár Gizella) 168.p.
8. Kutatóként vettem részt a Szegedi Tudományegyetem Hallgatói Szolgáltatói Irodájának megbízásából lezajló kutatásban, mely a velük kapcsolatos elégedettséget mérte. A kutatási minta elemszáma 3638 fő, mely a Szegedi Tudományegyetemen hallgatók összlétszámának 18%-a. A kutatás módszere primer adatgyűjtés, strukturált kérdőíves lekérdezés. A feldolgozás SPSS számítógépes statisztikai programmal készült. A kutatás eredményei publikálásra kerülnek. http://www.fk.jgytf.u-szeged.hu/tanszek/kozmuv/?page_id=655 

9. TÁMOP - 2.2.4 - 11/1 Határon átnyúló együttműködés a szakképzés és a felnőttképzés területén - tananyagfejlesztő és oktató 
http://www.jgypk.u-szeged.hu/dft/page/2/?s=felnottkepzes&sp=Adult+Education 

10. "EDUCOOP - Educational Cooperation for Disadvantages Children and Adults" IPA HuSrb projekt - képzési szakértő, tananyagfejlesztő és oktató
Elkészült tananyag: Dr. Farkas Éva-Hangya Dóra-Bagány Törteli Ágnes: (2013) Felnőttképzés a hátrányos helyzetű csoportok körében p. 287. 
A tananyag gyakorlati megvalósítására a Szabadkai Magyar Tannyelvű Tanítóképző Karon kerül sor, ahol oktatóként vettem részt.

http://hallgatoimentorprogram.hu/hun/educoop-projekt-2/educoop-projekt/ 

11. FSZK - Képzők képzése – Vezetői esélyegyenlőségi kompetenciák képzési program 60 órás tovább képzés – oktatói, tréneri tevékenység
12. Tananyagfejlesztés és oktatási segédanyag összeállítása (TÁMOP 1.4.3-12/1-2012-0019 projekt keretében) 2014-2015
Sorstársi tanácsadó képzés tananyagfejlesztése, oktatási segédanyagok kidolgozása az alábbi modulokra vonatkozóan, továbbá oktatásuk is:
· Megváltozott munkaképességű és fogyatékkal élő csoportok jellemzői modul 

· Sorstársi tanácsadás modul 
· Egészségfejlesztés és rehabilitáció
Projekt weboldala: http://mozgi.eu/
13. SINOSZ Jelnyelvi tolmácsképzés - tananyagfejlesztő, oktató(Modulok: Rehabilitáció, habilitáció,

Foglalkoztatás I-II.) 2015-
14. „Közösen a Jövő Munkahelyeiért” Alapítvány PhD ösztöndíja 2015 - kutató

  Kutatás címe: „ESÉLY(EGYENLŐSÉG)-RÉSZVÉTEL-LEHETŐSÉG” Fogyatékossággal élő személyek munkaerő-piaci (re)integrációjának aktuális kérdései a felnőttképzés területén

15. SZTE ÁJTK EDUMAP projekt – felnőttképzési szakértő, kutató

16. Foglalkozási rehabilitációs szakértő, Kormányhivatal
Díjak és Kitüntetések

1. 2009/2010 Kiemelt Ösztöndíj

2. 2010/2011 Köztársasági Ösztöndíj

3. 2010/2011 Szeged Megyei Jogú Város Ösztöndíja

4. 2011 „A Kar kiváló hallgatója” díj

http://www.fk.jgytf.u-szeged.hu/tanszek/kozmuv/?p=663 

5. 2010. SZTE JGYPK Kari Tudományos Diákköri Konferencia I. hely

6. 2011. XXX. Országos Tudományos Diákköri Konferencia I. hely 

7. Sófi József a Szegedi Tehetségekért Alapítvány 2010-2011-es ösztöndíjpályázatán Kiemelt Kuratóriumi Dicséret[image: image1.png]
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