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4/2017. (VIIL.14.) szamu dékani utasitas

2017 julius 14-t6] a palyazati forrasok terhére kifizetheté bérek 20%-a az alapbérekbe kertil
beépitésre. Ha a dolgozd tobb pélyazatbol is részesiil bérkiegészitésben, akkor az
atcsoportositas mértéke nem haladhatja meg a dolgozo alapbérének 50%-4t. Ebben az esetben
a palyazatok kozott az atcsoportositast ugy kell végrehajtani, hogy a pélyazatok —
szdzalékosan — azonosan legyenek terhelve. A dékannal torténd egyeztetés alapjan az eseti,
egyszeri, vagy a havi 100.000 Ft-ot nem meghaladé allando bérkiegészitések vonatkozasiban
is lehetdség van mas koltségtipusra, koltségvetési sorra térténd atcsoportositasra.

Indoklas: Az SZTE JGYPK Kari Tanacsa 2011. december 15-ei iilésén a 141/2011. sz.
hatarozataval elfogadta azt, hogy sziikség esetén — a jogszabélyi kdrnyezet 4ltal megengedett
mértékig — a palyazati forrdsok bevonhatok a kari koltségvetésbe. A JGYPK 2017. évi
koltségvetése — a korabbi évek gazdalkodasa, a minisztériumi tdmogatas évek ota tartd
stagnalasa és csokkenése, illetve a kotelezd béremelések finanszirozasanak elmaradésa miatt —
varhatoan 250 M Ft. hidnyt prognosztizal.

Ezért — mas takarékossagi intézkedésekkel Osszhangban — a 141/2011-es hatarozat altal
biztositott lehetdséggel is élniink kell.

Szeged, 2017. julius 14.
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