A Szegedi Tudomanyegyetem Juhasz Gyula Pedagégusképzé Kar Kutatasetikai

Bizottsaganak ligyrendje

A Kutatasetikai Bizottsag miikddésének célja és alapfeladata

A Kutatasetikai Bizottsdg alapvetd célkitizése a Kar oktatéi, munkavallaléi és hallgatoi
korében a tudomanyos kutatas etikus gyakorlatanak elémozditdsa, kiilonds tekintettel a
munkakdori vagy tanulmanyi kotelezettségként, vagy mas kari megbizasbol végzett kutatési
feladatokra. E célkitlizést a Bizottsig a nemzetkdzi és hazai kutatdsetika elvei, a Szegedi
Tudomanyegyetem vonatkozd szabalyzatai és a kari vezetés kutatasetikai elvarasai alapjan

informalasi, javaslattételi és dontésel6készitési feladatok ellatasa révén valdsitja meg.

A Kutatéisetikai Bizottsag feladatai

A Bizottsag feladata a Karon foly6 tudomanyos kutatasok etikus gyakorlatanak elémozditasa
az MTA Tudomanyetikai Kodexében, az SZTE Etikai Szabdlyzatdban, Kutatasi
Szabalyzatiban és Adatvédelmi Szabalyzataban megfogalmazott elvek és eljarasrendek kari
szintll alkalmazisanak el6segitésével.

A Kutatasetikai Bizottsag feladatai részletezetten a kovetkezok:

» informalési feladatok ellatdsa egy kari kutatdsetikai tudasbazis kialakitdsa és gondozasa,
valamint rendszeres kari kutatasetikal forumok szervezése révén;

» javaslatok kidolgozasa a kutatdsmddszertant oktaté és a hallgat6i kutatdsokat (pl.
szakdolgozatok, tudoményos és miivészeti didkkori munkdk keretében) vezetd kari
oktatok kutatisetikai tapasztalatcseréjénck tdmogatdsara, egy egységesebb Kkari
gyakorlat eldsegitése érdekében;

o a Karon dolgozd kutaték kutatdsetikai eljardsainak felmérése, egy atlathato kari
kutatasetikai eljarasrend el6készitése érdekében;

o kutatasetikai szemponti dontéseldkészitési feladatok ellatdsa a Kar vezetése, a kari

bizottsdgok, és a szervezeti egységek vezetdi szamara.

A Kutatdsetikai Bizottsag munkajanak feliigyelete
A Kutatdsetikai Bizottsig elndke a Bizottsag munkdjar6l rendszeresen tajékoztatja a Kar

dékanjat és a Kar tudomdnyos dékanhelyettesét.



A Kutatasetikai Bizottsdg tagsaga

A Bizottsag elnokét a dékan jeloli és az SZTE JGYPK Kari Tanécsa valasztja meg. A Bizottsag
tagjait az elnok javaslatara a dékan bizza meg, kivéve a hallgatoéi képviseloket, akiket az aktuélis
Kari Hallgatéi Onkormanyzat delegal.

A Bizottsag titkarat a tagok koziil az elnsk kéri fel. A titkar feladata a bizottsagi munka
dokumentéacidjanak kezelése, mely kiterjed a bizottsagi ilésekrdl késziilt feljegyzések
készitésére, és a bizottsag altal készitett irdsos anyagok archivuménak kezelésére.

A Bizottsag tagjainak megbizasa a bizottsagi elndk mandatuménak idejére szdl, kivéve
a Kari Hallgat6i Onkormanyzat 4ltal delegalt képviselét, akinek a személyét a Kari Hallgato6i
Onkorményzat testiileti hatarozattal modosithatja.

A bizottsagi tagsag megsziinik, ha a) lejar a tagsagi megbizas id6tartama, vagy ha az
adott bizottsagi tag b) visszahivasara, c) lemondasara keriil sor. A kari munkavégzésre irdnyuld
Jogviszony megsziinése a bizottsagi tagsag megsziinésével is egyiitt jar.

Ha a Bizotts4g valamely tagja hirom egymast kvetd iilésen nem vesz részt és/vagy mas
modon kivonja magat a munkabol, az elnk kezdeményezheti az adott tag visszahivésat a
dékannal és javaslatot tehet 0j tag megbizéasara. Hallgat6i képviseld visszahivasa esetén a Kari
Hallgat6i Onkormédnyzat hozza meg a dontést, egyeztetve a dékénnal és a bizottsag elndkével.

A Kutatasetikai Bizottsag tagjainak titoktartdsi kotelezettségiik van, tehat a bizottsagi
munka sordn megismert személyes adatok, és a nem nyilvanos egyetemi és kari dokumentumok

bizalmas kezelése alapelvaras.

A Bizottsag miikodése
A Bizottsdg félévente legalabb egyszer iilésezik, ami jelenléti vagy tévolléti formaban is
megvalosulhat. A Bizottsag tilései zartkoriiek, ezzel ellentétes eseti dontést az elndk hozhat.
Az ilések Osszehivasa elnoki feladat, de azt barmelyik tag kezdeményezheti. Ilyen
esetben az eln6k szavazasra bocsatja a kérést, és akkor, ha a tagok tébbsége (50% plusz 1 £6)
egyetért a kezdemeényezéssel, az tilést 5ssze kell hivni.
Egy iilés akkor hatdrozatképes, ha azon a tagok t6bbsége (50% plusz 1 {6) jelen van.
Az iilések napirendjére az elnok tesz javaslatot, de a bizottsagi tagok is kérhetik egy-egy
téma napirendre tlzését. Ilyen igényt az iilés el6tti munkanapig irasban, vagy a napirendi
szavazas el6készitése soran szdban kell jelezni az elnsk felé.
A Bizottsdg munkajahoz kapcsol6do dokumentumokat, hattéranyagokat az elndk vagy az

erre az elnok altal felhatalmazott tag a Bizottsag zart CooSpace szinterében teszi kdzzé.



A Bizottsag iiléseirdl a titkdr 5 munkanapon belil jegyzokényvet készit, melyben — a
szavazati aranyok feltiintetésével — szerepelnek a Bizottsdg dontései, javaslatai és
allasfoglalésai. A jegyzOkonyvet az elndk hagyja jova. A bizottsagi iilések jegyz6konyvei nem
nyilvanosak, de a bizottsag tagjai és a dékéni vezetés szamara hozzaférhetdk.

Szavazast igényld bizottsagi feladatok esetében, a személyi kérdést is érintd szavazasok
minden esetben titkosak. Mas jellegli kérdésekben a szavazas nyilt, kivéve, ha a Bizottsag errél
masképpen hataroz. Ezen hatérozatrél az elndk vagy barmely tag kezdeményezésére a Bizottsag
dént. A Bizottsig minden tagja egy szavazattal rendelkezik. A vélemény kialakitasa egyszerii
tobbséggel torténik. Szavazategyezés esetén Ujra kell targyalni az iigyet, tobbségi alldspont
kialakulésig. Jelen nem 1évé tag nem szavazhat, de el6zetes allasfoglalast tehet, melyet az
tlésen az tilést vezetd személy ismertet a szavazas el6tt.

A Bizottsdg javaslatait az elnok, vagy az dltala felhatalmazott bizottsagi tag képviseli a

dékani vezetés felé, illetve a Kari Tandcs el6tt.

Jelen iigyrend 2025. szeptember 25-t81 érvényes, visszavonasig. A Bizottsig jelen

tigyrendjének modositasa a Bizottsag hataskore.
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A Kutatasetikai Bizottsdg ligyrendjét jovahagyom.



