Televizios miisorkészito szakos hallgatok kotelez6 szakmai gyakorlata

1) A GYAKORLAT SORAN KIALAKITANDO KOMPETENCIAK:

e A hallgaté megismeri a televizi6 (gyakorlati hely) munkarendjét, szervezeti

felépitését, mikodését.

e Megismeri a szerkeszté-riporteri munkahoz kapcsolodo feladatokat.
Megismeri a stuadiomunkéhoz kapcsolodoé feladatokat, a studid berendezési targyait,
kameramanként részt vesz a studidfelvételek rogzitésében.

Megismeri az operatdri munkahoz kapcsolodo feladatokat.

Megismeri a vagdéi munkahoz kapcesolodo feladatokat.

Megismeri a gyartasvezetdi és asszisztensi munkahoz kapcsolodo feladatokat.
A megismert feladatkorokben 6nallé munkat végez.

Megtanul csapatban, megadott hataridékre dolgozni.

2) A GYAKORLAT TELJESITESE:

A hallgatoknak 560 ora gyakorlatot kell letdlteniiik, az adott félévre meghatarozott
iddintervallumban. A gyakorlat iddtartama alatt a hallgatok kotelesek a gyakorlati hely
munkarendjéhez alkalmazkodva, a gyakorlatvezetd utasitasainak megfelelden végezni a
kapott munkat.

Emellett a hallgatok a gyakorlat végére 8 db mozgdképes anyagbdl allo portfoliot
allitanak Ossze. Mivel a mozgoképgyartas csapatmunkéra épiil, igy a portfolios anyagok
elkészitéséhez a gyakorlatukat egy helyen t6lté hallgatok kolcsondsen segitséget nytjthatnak
egymasnak. A gyakorlati helyek munkatarsainak segitségét is igénybe lehet venni, de 6k nem
kotelezhetok a segitségnyujtasra. A segitségnyljtas minden esetben csupan a riporteri, az
operatdri és a technikusi munkdra, mindenekel6tt az interjuk elkészitésére korlatozodhat. A
forgatasok leszervezését, az interjukérdések Osszeallitasat, a vagoképezés minimum 70%-at,
valamint a szerkesztést és a vagast mindenki 6nalldan végzi.

A gyakorlat végén a hallgatok szoveges értékelést €s mindsitést (,,nem felelt meg”,
,megfelelt” vagy ,.kivaloan megfelelt”) kapnak. A mindsitést részben a portfoliora, részben a
szakmai gyakorlat soran tanusitott hozzéaallasra és munkara kapjak a hallgatok.

3) A PORTFOLIO TARTALMA:
e 1 db tudositas (1,5-3 perc)
1 db eseményriport (6-10 perc)
1 db kulturalis magazinmiisorba késziild riport (5-10 perc)
1 db ifjasagi magazinmiisorba illeszthetd, tetszéleges miifaju anyag (3-6 perc)
1 db portréfilm (8-15 perc)
1 db ismeretterjesztd film vagy riportfilm (8-15 perc)
1 db tobb kameraval rogzitett beszélgetés stididban vagy kiilsé helyszinen (6-15 perc)
1 db tetszdleges témaju és miifaji mozgdképes anyag (2-8 perc)
a fent felsorolt anyagok szerkeszt6i munkalapjai
pontosan vezetett munkanaplo
a gyakorlatvezetd altal kitoltott értékeldlap
opcionalisan gazdagithato szakmai 6nélétrajzzal, werk-fotokkal, projekt-
beszamolokkal, film-elemzésekkel és egyéb, a hallgatd gyakorlat sordn elvégzett
munkdjat bemutatd anyagokkal



4) A PORTFOLIOMAPPA OSSZEALLITASA ES LEADASA

A kész, megvagott portfoliés anyagok elején mindenképpen lennie kell cimkiirdsnak vagy
felkonferald szovegnek vagy stand up-nak. A megszolalok nevét feliratban (névinzert)
szerepeltetni kell. Az anyagok végén stablista kap helyet. A vagott anyagokat fel kell tolteni a
gyakorlat sordn megadott tarhelyre, illetve dvd-lemezekre irva portfolio-mappat kell
Osszedllitani beldliik.

A portf6liét mappaba flizve kell leadni. E mappa célja, hogy bemutassa a gyakornokként
megszerzett tudast és kompetencidkat, és a késdbbiek folyaman a munkaerdpiacon,
allasinterjukon is hasznosithato legyen. A mappa elézéklapjan szerepel a ,,Portfolio™ felirat,
valamint a hallgaté neve. Ezt opcionalisan egy szakmai Onéletrajz koveti. Ezt kdvetden kell
leflizni az értékeldlapot, majd a munkanaplot. Utana egy lista kovetkezik a kategdridk
megnevezésével, és az azokban benyujtott alkotdsok pontos cimével. (A videofajlok
elnevezése is hasonlo legyen, a beazonosithatosag érdekében.) Alattuk szerepeljen a link is,
amelyr6l a mozgoképes anyag online elérhetd. A kovetkezd lapra felragaszthatd egy papir
tok, amelybe az alkotasokat tartalmazo lemez keriil. A lemezen is szerepeljen a hallgaté neve.

A lemez utan, a listan szerepld sorrendben kell lefiizni a szerkesztdi munkalapokat. E
kotelez6 elemeken feliill a portfolid tetszélegesen gazdagithaté werk-fotokkal, projekt-
beszamolokkal, film-elemzésekkel, a hallgatdo altal irt cikkekkel, a hallgatd eddig elért
szakmai eredményeit bizonyitd6 dokumentumokkal. A mappa kiilalakja és tartalma tiikrozze a
hallgat6 kreativitasat.

A hallgatok kotelesek a portfolidjukat legalabb 10 nappal a hivatalos benytjtasi/feltoltési
hataridd eldtt atadni a gyakorlatvezetdnek, hogy az meg tudja nézni a filmeket, és meg tudja
irni a szoveges értékelést. A hivatalos hataridére mar a gyakorlatvezetd altal kitoltott és
lepecsételt értékeldlappal és munkanaploval egyiitt kell benyujtani a portfoliot.

Moduloba valo feltoltés: A Moduloba csak a kitoltott, lepecsételt értékeldlapot, a
munkanaplot, valamint a portfoliés anyagok listajat (kategéria, mozgoképes anyag cime,
linkje) kell feltolteni. Ezeket egy fajlba sziikséges beszkennelni, és ezt a fajlt pdf-
formatumban kell a megadott hataridére a Modulo feliiletén keresztiil benyujtani.

5) A PORTFOLIOS ANYAGOK KRITERIUMAI ES ERTEKELESI
SZEMPONTJAL:

Tudésitas (1,5-3 perc)

— Az anyag tudosithat egy kozérdeklodésre szamot tartd eseményrdl vagy aktualis torténésrol,
jelenségrol, hirrdl.

— Legalabb két rovid hangharapast tartalmazzon, lehetéleg két kiilonb6zo interjualanytol. (Ha
ugyanattol szarmazik, akkor az egyik legyen hasznos hang vagy szitudcios szinkron.)

— Az anyag tartalmazzon informativ, 1ényegre tord narratorszovegeket.

— A narréci6 kizardlag tényeken alapulhat, véleményt, sajat meglatast nem tartalmazhat.

— Az anyag tartalmazhat stand up-ot és hasznos atmoszférat is.

— Az anyaghoz ne hasznaljunk alafestd zenét, inkabb a vagoképek sajat atmoszféraja legyen
halkan hallhat6 a narracio alatt.

Eseményriport (6-10 perc)

— Az eseményriport adjon atfogd képet egy kulturdlis rendezvényrdl, iinnepségrol,
megemlékezésrol vagy fesztivalrol.

— Az esemény programjarol vald tudositason til az anyagnak betekintést kell adnia a
szervezése mogott alld motivaciokba, igényekbe és célokba. Abrazolja komplex médon az
esemény altal megjelenitett kultarat, szubkultirat, hagyomanyvilagot. Adja vissza az ott
tapasztalhatd hangulatot, kozosségi élményt.
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Az eseményriport legyen informativ. Ne csupdn a helyszinre, szervezdkre, programra
vonatkoz6é informacidk deriiljenek ki beldle, de birjon ismeretterjeszté jelleggel, a nézo
tudjon meg beldle az esemény témajahoz kapcsolodo, de kevéssé kozismert dolgokat is.

Az anyag szerkezete legyen valtozatos, vonultasson fel tobb megszo6lalot, mutassa be az
esemény né¢hany jellegzetes szerepldjét (vagoképekkel és verbalisan egyarant).

Tartalmazzon minél tobb szerkezeti €pitdelemet, példaul szitudcios interjut, hasznos hangot,
belso etiiddt, time lapse-et, stb.

Az anyag szerkezete legyen aranyos, legyen meg a dramaturgiai ive, jol kitalalt felvezetéssel
¢s lezarassal.

A riport elkészithetd aktiv riporteri szerepléssel, stand up-okkal — vagy ezek nélkiil. A
lényeg, hogy a kivalasztott modszert kovetkezetesen alkalmazza, vigye végig.

Az anyag tartalmazzon gondosan megfogalmazott, igényes narratorszovegeket.

Az anyag legyen vagoképekben gazdag, a képek is jaruljanak hozza a torténések és a
hangulat megjelenités¢hez.

A narracidk alatt, illetve a szerkezeti elemek kozott szolhat a témahoz illeszkedd
alafestézene.

Kulturalis magazinmiisorba késziilé riport (5-10 perc)

Témaja lehet pl. egy kiallitas, egy kozelmultban megjelent kdnyv, egy koncert, egy szinhazi
eléadas, de bemutathat egy alkotocsoportot, kozosséget, zenekart, szinhazi tarsulatot,
kulturalis helyszint is.

Ellentétben az eseményriporttal, itt nem az esemény a lényeg! Ne azt mutassuk meg, hogy
mi tortént, hanem allitsuk kozéppontba a miivészt/szerzot/zenészt/szinészt és az O
mivészetét, illetve az alkotast, konyvet, szinmiivet, albumot. Ha egy csoportot, kozosséget
mutat be a riport, akkor pedig arrél tudjunk meg minél tébbet.

Lehet hozzaforgatni egy eseményen is, de az anyag nagyobbik része legyen fliggetlen az
eseménytdl! Ha pl. egy kidllitasrol szamolunk be, akkor ne (csak) a megnyiton forgassunk,
hanem egy kiilon idOpontban taldlkozzunk a miivésszel a galéridban, ahol az interju utan
alaposan ¢és igényesen felvagoképezhetok az alkotasok. Ha egy kotetrél szamolunk be, akkor
ne (csak) a konyvbemutatéra menjiink ki, hanem egy, a konyvhoz ill6 helyszinen
készithetiink kreativ, miivészi interjubeallitast, rogzithetiink felolvasast, konyvinzerteket.

Az interjut lehetdség szerint iiltetve, bevilagitva, csiptetés mikrofonnal készitsiik el.

Az anyag tartalmazhat rendhagy6 kameraéllasokat, mtivészi megvilagitast.

Ifjuisdgi magazinmiisorba illeszthetd, tetszéleges miifaju anyag (3-6 perc)

Téma lehet a hallgatoi élet, ifjusagi kozosségek, fiatal sportolok vagy palyakezdd miivészek
tevékenysége, zenei formaciok, vagy barmi, ami a fiatalok ¢életével kapcsolatos: szorakozas,
¢letmdd, szabadido, sport, tarsas kapcsolatok, stb.

Kapcsolddhat rendezvényhez is, de ez nem eldiras. Forgathatunk szoérakozohelyen,
klubokban, edzésen, zenekari proban, buliban, utcan, stb.

Tartsa fenn a célkozonség figyelmét, akdr némi humorral, érdekes, rendhagyo képi
megoldasokkal.

Az anyag legyen képgazdag, vagisa dinamikus, lendiiletes, kreativ. Erdemes kiilon
figyelmet szentelni az alafestézenének.

Portréfilm (8-15 perc)

A portréhoz valaszthatunk egy olyan alanyt, akinek munkaja, tudomanyos, miivészeti,
kozéleti, vagy sportteljesitménye kiemelkedo, példaadd. De valaszthatunk egy ,,hétkéznapi”
személyt is, akinek mindennapjait bemutatva egy-egy szakmaba, kozosségbe, tarsadalmi
rétegbe vagy szubkulturaba adunk bepillantést.



A valasztottunk legyen olyan személy, aki hajland6 1d6t szanni a forgatasra, aki engedi,
hogy egy kicsit belelessiink a mindennapjaiba.

Az adott személy ¢életutjat, szakmai palyafutdsat, miivészetét atfogéoan mutassuk be!
Kisérjiik végig egy atlagos napjat, vagy forgassunk rola tobb helyszinen.

Legyen benne egy vezérinterju (amit nyugodt koriilmények kozott, lehetdleg iiltetve, szépen
bekomponalva vesziink fel), de amellett tobb helyszinen is szolaltassuk meg az alanyt egy-
egy mondat erejéig, szituacids interjukban. Megszolalhatnak a munkatarsai, baratai,
csaladtagjai, tanitvanyai is.

Az, hogy az életét/munkdjat megismerjik, még kevés egy jo portréhoz. A nézdnek
betekintést kell kapnia az alany vilagnézetébe, gondolkodasmodjaba, motivacioiba, szakmai
iranyelveibe, az altala vallott értékekbe.

Az anyagot gondosan vagoképezziik fel, magar6l a portréalanyrol is késziiljon megfeleld
mennyiségli kép, kiilonbozé helyszineken ¢és helyzetekben. Amikor multjarol, palyaja
korabbi allomasairol esik sz6, azt igyekezziink archiv képekkel illusztralni, pl. kérjiink tdle
bevaghato fotokat.

Az anyagnak legyen jol kitalalt felvezetése és lezardsa. Szerkezete legyen ardnyos és
valtozatos, igyekezzlink minél tobb szerkezeti épitékovet felhasznalni.

Ne legyenek benne aktualitasok, gyorsan elavulé informaciok. Ne kérdezziik a kdzeljovoben
varhat6 eseményekrol, hiszen egy portréfilmnek idotallonak kell lennie.

Ismeretterjeszté kisfilm vagy riportfilm (8-15 perc)

Szo6lhat teleptilésrdl, telepiilésrészrol, miiemlékrol, épiiletrdl, nevezetességrol, intézményrol,
torténelmi  eseményrdl, természeti jelenségrol, tarsadalmi problémakrol, kozéleti
jelenségekrol, kozosségekrdl, kisebbségekrdl, szubkulturaktol, stb.

A kész filmen érzdédnie kell, hogy az alkot6 felkésziilt a témabol, eldzetes kutatdbmunka utan
vagott bele.

A film szerkezete legyen tudatosan formalt. A kész alkotasbdl deriiljon ki vilagosan, hogy
mi volt az alkotéi szandék és a rendez6i koncepcio. Legyen jol kitalalt felvezetése és
lezarasa.

Az ismeretterjesztd film legyen informaciogazdag, de kozérthetd. Alaposan jarja korbe a
témat, az ismereteket pontosan, gondosan megfogalmazva adja at.

A riportfilm legyen feltar6 jellegli, a témat atfogoan, arnyaltan, tobb nézépontbol vilagitsa
meg. Mutassa be a helyszineket és a szereploket.

Riportfilm esetén kdtelezd tobb interjialany megszolaltatdsa. Ismeretterjesztd film esetén ez
nem el6irds, hiszen a miifaj akar azt is lehetové teszi, hogy csak narracié kisérje végig a
filmet. Az érdeklddést azonban ebben az esetben is fenn kell tudni tartani.

Fektessiink nagy hangsulyt a képi vilagra! A képek tegyenek hozza a torténethez, adjak
vissza a hangulatot. Késziiljon kelld6 mennyiségi vagokép, kiilondsen iigyeljiink az
esztétikus kozeli kompozicidkra.

Hasznalhatunk alafesté zenét is: akar mast és mast az egyes tartalmi egységekhez.

Tobb kameraval rogzitett beszélgetés studioban vagy Kiilso helyszinen (6-15 perc)

A beszélgetés témajat és a vendéget a hallgatd szabadon vélasztja meg, de az elkésziilt
anyagnak olyannak kell lennie, ami kozérdeklddésre szdmot tart.

A Dbeszélgetést minimalisan egy totalképet ado, és két kozeli kompoziciot biztositd
kameraval kell rogziteni. Ez torténhet stadiotérben, vagy akar mas helyszinen is.

Az Osszevagott anyag szinesithetd bejatszasokkal, vagy a beszélgetés folé vagott, a
tartalomhoz illeszked6 vagoképekkel.



