Mérnokinformatikus asszisztens felsooktatasi szakképzés, rendszergazda szakirany

Az 0sszefiiggd kiilsé szakmai gyakorlathoz kapcsolodo tajékoztato

Az Osszefliggd kiils6 szakmai gyakorlat a gyakorlati képzést biztositd szakma-specifikus
helyszinen torténik. A szakmai gyakorlat alapvetd célja a munkatapasztalat szerzése, ennek
elméleti hatterének rendszerezése, adott gyakorlati helyhez valé tuddsadaptalésa, ezaltal az
el6irt kompetencidk megszerzése.

I. Az osszefiiggo szakmai gyakorlat soran végzendo tevékenységek:

— hardvereszkozok iizemeltetése, hibaelharitis végzése, alkalmazoi szoftverek telepitése,
iizemeltetése, szerverek miikodtetése, helyi szamitogépes halozati rendszerek és azok
hardver és szoftver eszkozeinek, operdcios rendszereinek telepitése, konfigurdldsa,
iizemeltetése.

A gyakorlandé kompetenciak. Legyen képes a kovetkezd feladatok ellatasara:

— korszer, altalanos célu operacids rendszerek telepitésére, konfigurdlasara, hibaelharitasara,
lizemeltetésére,

— az adott alkalmazési kornyezethez legjobban illeszkedé haldzati rendszer, operacids
rendszer, eszk6zok, halozati eszk6zok specifikacidjara, kivalasztasara,

— az adott feladat megoldasat tdmogatd alkalmazoi szoftverek kivalasztdsara; hardver
kornyezet kialakitasara, az eszkozsziikséglet meghatarozasara;

— szamitogépes haldzati hardvereszk6zok, operacios rendszerek, keret- és kliensprogramok
telepitésére és konfiguralasara, a konfiguracido mentésére;

— szamitogépes halozati és alkalmazéasszinti adatvédelem biztositasara, jogosultsagok
konfiguralasara, belso ¢és kiilso illetéktelen adathozzaférések detektalasara;

— szamitégépes haldzati lizemeltetési tevékenységek elvégezésére ¢és dokumentédlasara;
halézati eszk6zok atkonfiguralésara;

— hiba esetén annak behataroldsara, &tmeneti megoldas biztositasara.

— kozremiikodésre a kiilonbozd szerepkorok ¢€s szolgéltatasok telepitésében, haldzati
cimtarszolgaltatas telepitésében, konfiguralasaban és iizemeltetésében; haldzati hazirendek
megtervezésében és azok alkalmazasa;

— kozremiikodésre a fajlrendszer jogosultsagi és tulajdonosi rendszerének beallitasaban;
automatizalhat6 feladatokhoz iitemezett feladatkezelés elvégzése, konfiguralasa;

— kozremiikodésre a haldzati operacios rendszeren miikodd forgalomiranyitasi protokoll
telepitésében €s konfiguralasaban; szoftveres tlizfal és az egyéb fejlett biztonsagi funkciok
alkalmazasaban;

— kozremiikodésre a halozati operacios rendszer és az igyfelek miikodésének
monitorozasaban ¢és feliigyeletében, naplozasi bedllitasok elvégzésében, naplofajlok
készitésében,;

— halézati mentési és visszaallitasi feladatok tervezésére és végrehajtasara;

— a rendszer tovabbfejlesztésében vald kozremiikddésre; a rendszer tervezésében segitség
nyUjtasara, asszisztalasra, egyiittmiikddve az adott miiszaki szakteriilet szakemberével;
konfigurélasra és lizemeltetésre.

Az a gazdalkod6 szervezet lehet gyakorlati hely, amely a gyakorlat szamara eldirt
tevékenységek végzésére, €s a kompetenciak 75%-anak gyakorlasara alkalmas.

I1. Portf6lié: A hallgat6 a gyakorlati helyen végzett munkaja alapjan portfoliot allit 6ssze. Ez
tartalmazza a tevékenységek és kompetenciak gyakorlasat igazolé6 dokumentumokat.



A szakmai gyakorlat soran 6sszeallitott portfolionak a kovetkezod részekbdl kell allni:

1. A teljesités igazolasa és értékelése. Ez teljesitési jegyzOkonyvvel és értékelélappal
torténik. A munkahelyi vezetd a portfolio részét képezo értékeld lapon szovegesen €s
haromfokozatii mindsitéssel is javaslatot tesz a hallgatod tevékenységének, szakmai és
motivacios szintjének értékelésére. (Amennyiben a gyakorlati helyen valamelyik
tevékenységet nem gyakorolta, akkor azt a munkahelyi vezetd a teljesitési
jegyzokonyvben kell, hogy jelezze.)

2. Hallgatéi munkanaplé minimum 4 oldal terjedelemben (a 14 hét munkéjanak leirasa)

3. Onallé tervezési, installalasi, konfiguralasi, iizemeltetési, ellenérzési feladat
megoldasa és dokumentalasa, ¢és a portfoli6 megvédése Power Pointos
prezentaciéval, minimum 15 oldal terjedelemben (minimum 15000 leiités, abrak,
abrafeliratok, tablazatok, tablazatfeliratok nélkiil), amely eldirt kompetencidkat és
tevékenységeket érint.

Ennek lehetséges témakorei a kovetkezok:
A) A szervezet informatikai rendszerének, a végzett részfeladatoknak a
bemutatasa, az alkalmazott technologiak attekintése
= A szervezet bemutatasa: profil, szervezeti felépités, informatikai,
halozati rendszer.
= A gyakorlat soran hasznalt hardver-, operacios rendszer-, halozati
rendszer- kérnyezet ismertetése.
= Hardvereszk6zok lizemeltetése, hibaelharitas végzése.
= Alkalmazoi szoftverek telepitése, tizemeltetése.
= Szerverek mukodtetése.
= Helyi szamitogépes halozati rendszerek és azok hardver és szoftver
eszkozeinek telepitése, konfiguralasa, lizemeltetése.
= Operacios rendszerek telepitése, konfiguralasa, tizemeltetése.
= A végzett részfeladatok leirasa, integracidja a szervezet
munkafolyamataba, struktirajaba.
B) Alap-, hdttérismeretek és halozati megoldasok leirdsa
= A feldolgozott hal6zatokra vonatkoz6 elméleti ismertetés
= Egy konkrét kis- vagy kdzépvallalkozas halozati infrastruktirajanak
bemutatasa (kabelezés, alhdldzatok meghatarozasa, IP-cimtartomanyok
meghatarozasa)
= Vertikalis €s horizontalis kabelezési terv
= Halozati megoldasok leirasa
= A halozatban miukodo szerverek feladatai, IP-cime
= A héldézatban miikddo szerver és kliens gépek operacios rendszerének
bemutatasa (hozzaférés-vezérlés, stb.)
= Konfiguralasi lehetdségek a szerver feladatanak megfelelen
(fajlszerver, e-mail szerver, webszerver stb.)
»  Onall6 tervezési, konfiguralasi, iizemeltetetési javaslat
= A halozat kritikaja: elényok, hatranyok szempontjabol és/vagy
tovabbfejlesztési lehetdségek
A portfolioban a fent felsorolt részteriiletek koziil legalabb 5-ot ki kell dolgozni.

A szakmai gyakorlat egészét a szakvezetd tanar értékeli a portfolio figyelembevételével,
otfokozata értékeléssel. (Nem megfeleld tartalmu vagy terjedelmii portfolio esetén a gyakorlat
érvénytelen, nem teljesitett mindsitést kap.)



