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KOZEPPONTBAN:

A SZTE JGYPK SZAKKEPZESI, TOVABBKEPZESI ES
TAVOKTATASI KOZPONT
MUNKAERO-PIACI KAPCSOLATAI
A Kbzpont folyamatos infrastrukturalis, szervezeti és

m(ikddés-tartalmi fejlesztéseinek célja, hogy alkal-
massa valjon az SZTE szakképzéseinek megujitasara,
szervezésére. Tovabba arra, hogy regiondlis kisugar-
zassal képessé valjon a szolgdltaté egyetem funkcid-
jabol ered6 feladatok ellatdsara a szakképzés és fel-
néttoktatas teriiletén olyan mdédon, hogy a felsGokta-
tadshoz illeszkedd, a gazdasaghoz, a tdrsadalomhoz, a
régid igényeihez szorosan kapcsolédo szakképzése-
ket, tovabbképzéseket folytasson fokozatosan elérve,
hogy a képzések tdvoktatdsi formaban is hozzaférhe-
t6k legyenek.

A Kozpont munkaeré-piaci kapcsolatait a tartalmi
sokszinlség, formai sokféleség jellemzi és a kdlcsonds
elényokre, érdekekre éplilnek. Partnereink kozott kis-
és kozépvallalkozasok, multinacionalis vallalatok egy-
arant megtalalhatok.

A legjellemz6bb kialakult intézményesiilt formak az
alabbiak:

e A szakmai gyakorlatoknak, a gyakorlati kép-
zéseknek helyet biztositd szervezetek, gya-
korlati képz6helyként a képzést tamogatd
gazdasagi szerepl6k. Hasonldan: didkmunka,
gyakornoki program, hallgatdi szakért6i —
didkkori-, szakdolgozati munka terepe is lehet
egy-egy gazdalkodd szervezet.

o A képzésfejlesztést anyagi forrasokkal tamo-
gato, szponzoral6 vallalatok (déntéen — amig
a jogszabalyok ezt lehet6vé tették, a szakkép-
zési hozzajaruldssal). Vannak arra példak,

hogy 6sztondijjal segitik a hallgatdkat.

e KoOz0s projektek, kutatdsok - K+F programok
megvaldsitdsdban részt vevé szervezetek; ko-
z0s palyazatok.

o Képzési egyiittmiikodés: egyrészt vallalati
képzések kozos fejlesztése, a Kozpont altal
kinalt képzési — tovabbképzési portfolidt
igénybe vev6k; madsrészt hallgatoi képzési
programok kozos fejlesztésébe bekapcsold-

dok.

e Szakmai programok, rendezvények kozos le-
bonyolitasdban kdézrem(ikodék.

Az egylttmikodés tartalmdnak kozéppontjaban a

munkaer6-piaci, gazdasagi, piaci elvdrdsoknak vald
megfelelés; a képzés naprakészségének, hasznositha-

tésaganak visszacsatolasa és kdzos formaldsa all.

A kapcsolatok gyakran lehetévé teszik a végzett hall-
gatok elhelyezkedésének menedzselését, helytdllasuk
nyomon kovetését.

A munkaerG-piaci szereplék képviselGi draadast, vizs-
gaztatast, témavezetést vallalnak a Kézpont képzése-
in.

A Kozpont hagyomdanyteremt6 céllal évente szervez
Partnertaldlkozét; rendszeresen meghivja vallalati
partnereit rendezvényeire; a szakképzési kerekasztal
féorumaira; rendszeresen megkildi a kerekasztal hir-

levelét az érdekl6déknek.

A tovabbi tervek kozott szerepel: Munkaerd-piaci

Kapcsolatok Térképének 0©sszedllitasa; Munkaer6-
piaci Kapcsolatok J6 Gyakorlatok Adattdrdnak és vi-

deotdrdnak kiépitése, miikodtetése, fejlesztése.
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Tanuljunk egymastdl

e Oktatasfejlesztési Observatory K6zpont

A Budapesti Corvinus Egyetemen m(ikod6 Oktatasfej-
lesztési Observatory Kozpont az oktatds, ezen belll
elsGsorban a szakképzés fejlesztését szolgald kutato,
informacidgylijt6, elemzd, fejleszté és kapcsolatépité
tevékenységet folytaté mdhely. Kildetése, hogy az
oktatds-képzés és a munkaerd-piac helyzetérél gytij-
tott hazai és nemzetkozi informaciok elemzése alap-
jan fogalmazzon meg ajanldsokat az oktatdsi-képzési
rendszer fejlesztéséhez. Fontos feladatanak tartja,
hogy a nemzetkozi egylttmikodési programok koz-
vetitésével megismert j6é gyakorlatokat, kutatas-
fejlesztési eredményeket, valamint a hasznosithato,
aktudlis szakpolitikai informacidkat minél szélesebb
hazai k6zonség felé kozvetitse.

Legfontosabb eurdpai partnere a Cedefop (Eurdpai
Szakképzés-fejlesztési Kézpont), melynek tébb nem-
zetkodzi egylttmUikodési-kutatdsi programjaban vet-
tek részt. Szoros egylttmikddésben dolgoznak mind-
azon hazai kozigazgatasi és civil szervezetekkel, tar-
sadalmi partnerekkel, kutatdintézetekkel, amelyek a
szakképzés és a humdneréforras-fejlesztés teriletén
érintettek.

Kiemelt kutatasi teriileteik a szakképzéshez és fel-
néttképzéshez kapcsolddd informaciok elemzése
(finanszirozas, igazgatas, tarsadalmi és gazdasagi
hasznosulds); tanari és iskolavezetdi alap- és tovabb-
képzés, ezekhez kapcsolddd kompetencidk; elektro-
nikus tananyagfejlesztés, IKT kreativ hasznalata a
tanitdsban; hatranyos helyzetliek képzése, felzarkdz-
tatdsa (Lasd http://cedefop.europa.eu).

e Ma3jus végén megjelent a PSIVET- ,Esélyte-
remtés szakképzéssel” cimii projekt masodik
hirlevele

A 2012. februdrjaban indult Promotion of Social Inc-
lusion Throtion VET ( PSIVET) elnevezés( projekt a
tarsadalmi felzarkdzas és a szakképzés kozotti 6ssze-
fliggésekre kivanja felhivni a figyelmet.

A harom partner intézmény (a Budapesti Corvinus
Egyetem Oktatasfejlesztési Observatory Kézpontja —
koordindtor, a Tempus Kozalapitvany és a Tirr Istvan
Képzs és Kutatd Intézet- partnerek) kozrem(ikodésé-
ben megvalésulé projektben az elmult id6szakban
megvaldsuld projektben megrendezték a SzakértGi
Halézat talalkozéjat, valamint iskolavezetdi m(ihely-
beszélgetést tartottak a befogadd szakképzés megva-
[6sitdsdval kapcsolatban. Az egylttmi{kodés egyik
elemeként a Tempus Kodzalapitvany nemzetkozileg is
elismert szakért6k bevondasaval julius elején két na-
pos egymastdl tanulasra épité mlihelymunkat szervez
a vezetGképzésben dolgozd szakemberek szamara.

Figyelmiikbe ajanljuk

Megjelent a Kormany 110/2012. (VI. 4.) rendelete a
Nemzeti Alaptanterv kiadasardl, bevezetésérél és
alkalmazasarél. Ez a rendelet 2013. szeptember 1-jén
lép hatalyba, rendelkezéseit elsé alkalommal a
2013/2014. tanévben az iskolai nevelés-oktatas elsd,
otodik és kilencedik évfolyaman, ezt kévetéen min-
den tanévben felmené rendszerben kell alkalmazni. A
Nemzeti Alaptanterv kiaddsardl, bevezetésérGl és
alkalmazasarol szolé 243/2003. (XIl. 17.) Kormany
rendelet 2017. augusztus 31-én hatdlyat veszti.

A Nemzeti Alaptanterv meghatarozza az iskolarend-
szeren belll annak teljes képzési idejére sz6l8, min-
den iskolara és tanuléra vonatkozdéan az altaldanos
képzés keretében zajlé nevel6-oktatd munka kotele-
28 koz6s céljait. A magyarorszagi kozoktatdsra értel-
mezi az Eurdpai Unidban elfogadott un. kulcskompe-
tencidkat, megvildgitja az iskola vildgdval szorosan
kapcsolatban all6 intézményrendszer (6voda, kollégi-
um, szakképzés, kozmdivel&dési intézmények stb.) és
az iskola moiiveltségképének 6sszefliggéseit, megala-
teendGket. Kiemelten tartalmazza a nevel6-oktaté
munka alapjdul szolgald, az egyes tartalmi szakaszok-
ban érvényesitendd fejlesztési feladatokat és kézm-
veltségi tartalmakat. Definidlja a kozvetitendé m-
veltség f6 terlileteit (az Un. miiveltségi terileteket) és
a miiveltségi teriileteken dtiveld fejlesztési teriilete-
ket, nevelési célokat. Irdnymutatéul szolgal a keret-
tantervek, az oktatasi programok kidolgozdinak, a
tankonyvirdknak és - szerkeszt6knek, a tanitasi se-
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gédletek és eszkozok készit6inek, az allami vizsgako-
vetelmények, valamint az orszdgos mérési eszkdzok
osszeallitdinak, és természetesen az iskoldk tantestii-
leteinek. Osszehangolja a kdzponti és helyi tantervpo-
litikat, a pedagdgiai intézmények szerepl8inek a tevé-
kenységét.

Az dltalanos rendelkezések utan a jogszabdly az aldb-
bi felépitést kbveti: a Nemzeti Alaptanterv és mivelt-
ségi terileteinek felépitése; A kerettantervek elkészi-
tésére, kiadasara és alkalmazasara vonatkozo szaba-
lyok; Nevelési-oktatdsi program; A tandrai foglalkoza-
sok megszervezésére vonatkozd rendelkezések; A
tanuldk heti és napi terhelésének korlatozasara vo-
natkozo rendelkezések. (Magyar Kozlony, 2012. juni-
us 4.)

e Megjelent az emberi eréforrasok minisztere
4/2012.(VI1.12.) EMMI rendelete a szocialis
és munkaiigyi miniszter hataskoérébe tartozo
szakképesitések szakmai és vizsgakoévetel-
ményeirél sz6l6 15/2008. (VIl.13.) SZMM
rendelet mddositasarél.

A jogszabaly tartalmazza az ifjusdgsegité szakképesi-
tés szakmai és vizsgakdvetelményeit.

e 2013 az Aktiv Allampolgarsag Eurdpai Eve
lesz. A Dél-alfoldi Szakképzési Kerekasztal a
maga sajatos eszkoézeivel kapcsolddni kivan
ehhez a programhoz és kiilonésen fontosnak
tartja, hogy mar elkezdje a felkésziilést a jo-
V6 évre.

Rovidesen bemutatjuk azt a két Uj projektet, amelyek
eredményeit szeretnénk minél szélesebb koérben
hasznositani. (Kidolgozas alatt Iévé projektjeink: Al-
lampolgdri Részvétel Hete — a megel6zés kozpontu
munkavédelem jegyében; Helyben Préfétanak lenni.)
A projektek szakmai vezet6je dr. Farkas Olga f6iskolai
tandr.

e Megjelent a Dél-alfoldi Szakképzési Kerek-
asztal és az MTA SZAB Allampolgari Kompe-
tencidk Munkabizottsag kozos kiadvanya a
Tudomanyos eredményeket felhasznalé gaz-

dasdg és tarsadalom cim{ konferencia prog-
ramjaval és az el6addsok tartalmi 6sszefogla-
[Gival.

A Szegeden 2011. november 21-én szervezett ren-
dezvény kotetét dr. Farkas Olga és dr. Czedliné Bar-
kanyi Eva szerkesztette és az MTA SZAB Allampolgari
Kompetenciak Munkabizottsdg megalakuldsanak 5.
évforduldja alkalmabdl jelent meg.

o Szakképzési hirek a Csongrad Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara lapja, a Kamarai Fu-
tar 2012. majusi szamaban.

A Kamara Oktatasi Igazgatdsaga ebben a lapban gytij-
totte Ossze , A tanév végi tudnivaldkat a gyakorlati
képzéssel foglalkozd vallalkozdsok szamara”.

Fontos tudni: A CSMKI szakképzés teriletén végzett
tevékenységét a Nemzetgazdasagi Minisztérium ta-
mogatja az MPA terhére. Az MKIK és a CSMKIK k6zott
megkotott tdmogatdsi szerz6dés szdma: MPA-KA-
NGM 9/2011, mely egyben a projektazonositd.

Tdjékoztatjuk Hirlevelink Kedves Olvasoéit, hogy a
2012. janius 19.-i, a kinai-magyar szegedi kapcsola-
tokrél rendezett tanacskozasunkrél a Hirlevél kiilén
szamaban szamolunk be.

»Aki tanul, de nem gondolkodik, elveszett ember.
Aki gondolkodik, de nem tanul, nagy veszélyben
van.” (Konfucius)

Szerkesztette: Dr. Farkas Katalin

 — :
— MAGYARORSZAG MEGUJUL
A projektek az Eurdpai Unid
“ (ém?_galésa'.val.laz' Eu.rcpla.u Sfot:’éhs Alap
tar meg.
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